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Wie startet die Reise?

Mit MapsTell kreieren wir eine Rei-
se flr Erkenntnisse und Aha-Mo-
mente mit einem spielerischen
Weg, um mit Leichtigkeit ins Ge-
sprach zu kommen, Tiefgang zu
erzeugen und das Verstandnis fiir-
einander zu erhohen. Daflir nut-
zen wir unseren einzigartigen
Scan, der auf DISG aufgebaut ist
und Verhalten auf Karten visuali-
siert. Die Karten geben direkten
Einblick ins Profil des bevorzugten
Verhaltens, ohne viel Text lesen zu
mussen. Das Profil nimmt einen
mit Metaphorik auf eine Reise
zum eigenen Verhalten und zeigt
auch wie andere einen eventuell
wahrnehmen.
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Um das Lernen leicht und spallig zu
halten, nutzen wir 2500 Worter , Kar-
ten-Symbole, Metaphern und ab und
zu einen Tritt vors Schienbein oder
ein Augenzwinkern. ,Die Welt der
Unterschiede” ist eine bewahrte und
sichere Methode einen offenen Um-
gang miteinander zu ermdglichen.
Die Karte fordert wertschatzenden
und l6sungsorientierten Austausch
Uber Verhalten, ohne in Konfrontati-
onen zu verfallen. Wir reden (ber
Verhalten, nicht tGber Personen. Das
Team wandert Uber die Bodenkarte
und legt sprichwoértlich die Karten
auf den Tisch, das fordert einen Dia-
log, der zu mehr Verstandnis und Ver-
bindung flhrt. Dabei muss verstehen
nicht automatisch bedeuten einver-
standen zu sein.

Es 6ffnet Tliren, um verschiedene
Perspektiven zu spezifischen
Themen den Raum betreten zu
lassen z.B. unterschiedliche Fuih-
rungsstile. Fihrung betrifft uns
alle und die Power von MapsTell
wirkt auf allen Ebenen der Orga-
nisation. Mit,Der Welt der Un-
terschiede” kann jede:r Teilneh-
mende aus der Komfortzone tre-
ten, Muster erkennen und Zu-
gange finden. Egal, ob es um per-
sonliche Entwicklung, verbesser-
te Kooperation, Veranderungen
der Teamdynamik und-perfor-
mance oder um das Verbinden
von Team und Organisationszie-
len geht - MapsTell wird helfen
die Reise erfolgreich zu gestal-
ten.
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